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KONU: 6111 VE 687 SAYILI SGK TESVIKLERI

GORUS NO: 2018/1

KONU: SGK TESVIKLERININ CARI DONEM VE GECMIS
DONEM UYGULANMASI

TARIH 27.04.2018

KANUN NO: 1.6111 SAYILI KANUN
2.5510 SAYILI KANUN
3.687 SAYILI KHK

Bu gorlis yazimizda 6111 sayili ve 687 sayili Kanunlar neticesinde isverenlere destek amactyla
¢ikarilan SGK tesviklerinin Kurumunuz agisindan incelenmesi, tesviklerden yararlanma siireleri ve
kosullari, cari ay ile gegmis yillar itibariyle faydalanmadigimiz tesvik miktarlarmin belirlenmesi
konusu diizenlenmistir. Ozetle;

6111 SAYILI KANUN ILE DUZENLENEN iSTIHDAM TESVIKi:

Bu tesvik uygulamasi 25/02/2011 tarihli ve 27857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6111 Say1ili
Kanunun 74. Maddesi ile getirilmistir. Kanuna gore, 01.03.2011 ile 31.12.2020 tarihleri arasinda 18
yag ve Ustli tiim kadinlar ve 18-29 yas araligindaki genglerin istihdaminda, mesleki egitime gére
degisen stirelerde (6-54 ay arasinda) sigorta primi isveren payinin tamami [ssizlik Sigortast
Fonu’ndan kargilanmaktadir. Bu tesvikten faydalanmak igin isyerinin; 6zel sektdr isverenlerine ait
olmasi, yasal 6deme siiresi gegmis prim ve idari para cezasi borcunun bulunmamas, sigortalinin, son
6 aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak ise alinmis
olmasi gerekmektedir.

Xesvikten Yararlanma Sartlar:
Tegvikten yeni ise alinan sigortalilardan dolay1 yararlanilabilmesi i¢in,
Sigortalinin;
a. 01.03.2011 ila 31.12.2020 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,
b. Ise giris tarihi itibariyle 18 yagindan biiyiik olmasi,
c. Ise alindig tarihten dnceki alt1 aylik donemde Sosyal Giivenlik Kurumu’na verilmis aylik
prim ve hizmet belgelerinde kayitli olmamast,
d. Fiilen ¢aligsmasi,
Isyerinin;
a. Yasal 6deme siiresi gegmis prim ve idari para cezasi borcunun bulunmamast,
b. Sigortalmin, ortalama sigorta sayisina ilave olarak ise alinmis olmasi, gerekmektedir.
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Yeni Ise Alinan Sigortalilar Yéniinden;
a. Sigortalinin ige giris tarih itibariyle 18 yasindan biiyiik ve 29 yasindan kii¢iik erkek ya da 18
yasindan biiyiik bayan sigortali olmasi durumunda,
1. Mesleki yeterlik belgesi sahibi ise, kirk sekiz ay siireyle,
2. Mesleki ve teknik egitim veren orta veya yiiksek 6gretimi veya Tiirkiye Is Kurumu’nca

diizenlenen iggiicii yetistirme kursunu bitirmis ise, otuz alt1 ay siireyle,
3. Mesleki yeterlik belgesi sahibi degil ise veya isgiicii yetistirme kursunu bitirmemis ise,
yirmi dort ay stireyle,

b. Sigortalinin ige giris tarihi itibariyle 29 yasindan biiyiik erkek sigortali olmast durumunda,
mesleki yeterlik belgesi almig veya isgiicii yetistirme kursunu bitirmis ise, yirmi dort ay
stireyle,

c. Sigortalinin (a) ve (b) bentleri kapsamina girmesinin yani sira Tiirkiye Is Kurumu’na kayitl
igsizler arasindan ise alnmis olmasi halinde, yukarida belirtilen siirelere ilave olarak alt1 ay
siireyle,

d. Sigortalinin ise giris tarih itibariyle 18 yasindan biiyiik olmasina ragmen, mesleki yeterlik
belgesi almamis veya isgiicii yetistirme kursunu bitirmemis, ancak Tiirkiye Is Kurumu’na
kayitls igsizler arasindan ige alinmig olmasi durumunda, alt ay siireyle,

Isverenin toplam 20,5 (% 11 MYO, % 7,5 genel saglik sigortasi ve % 2 de kisa vadeli sigorta kollar1 prim orani)
oraninda SGK prim yiikii bulunmakta olup, % 5 indirim sonucu (5510 indirimi) destekten yararlanacagi
isveren prim oram % 15,5 olarak hesaplanmaktadir.

687 SAYILI KHK ILE DUZENLENEN iSTIHDAM TESVIKI:

687 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiriirliige giren 4447 sayil Issizlik Sigortasi kanunun
gegici 17. Maddesinde yer alan isveren desteginin uygulanmasi gosteren 2017/10 sayili SGK
genelgesi yaymlanmigtir. Buna gore;

1. Destekten Yararlanma Sartlari;
a) Sigortalinin 1/2/2017 ila 31/12/2017 tarihleri arasinda ise alinmis olmast,
b) Sigortalinin Tiirkiye Is Kurumu’na kayitli issiz olmast,
¢) Sigortalinin ise alindig1 tarihten 6nceki ii¢ aya ilisgkin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamast,
d) Isyerinin 6zel sektér isverenine ait olmasi,
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e) Sigortalinin ise alindig1 isyerine ait 2016 yili Aralik ayina iliskin aylik prim ve hizmet
belgelerindeki sigortali sayisina ilave olarak ¢alistirilmasi,

f) Tahakkuk eden sigorta primlerinin yasal siiresi icinde 6denmesi,

g) Yasal ddeme siiresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezast ile bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamast,

h) Calistirdign  kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilart fiilen
calistirmadig yoniinde herhangi bir tespitin bulunmamasi,

2. Destekten Yararlanma Siiresi:

4447 sayili Kanunun gegici 17 nci maddesi kapsamina giren sigortalilardan dolay1 maddede aranilan
diger sartlarn saglanmis olmasi kaydiyla bu destekten 2017/Subat ila 2017/Aralik aylari/donemleri
arasinda yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadir.

GECMIS DONEM TESVIK MiKTARLARININ BELIRLENMESI;

Son donemde bir ¢ok isveren gegmis donemlerde faydalanmadiklari 6111 ve 687/1687 SGK
tesviklerinden, SGK ya bagvuru yaparak elde etme yoluna gittiler. SGK’ya miiracaat edip geriye
déniik prim tesviklerinden yararlanarak bu tesviklerden iade tutar talep ediyor, bazilar1 da konu ile
ilgili dava yoluna gidiyordu. SGK ya bu basvurularin siklagmasi ile stire¢ tikanmig, bir ¢ok isveren
bu yondeki belirsizligin ¢6ziimiinii beklemektedir.

Gegmis dénem tegvikleri hakkinda yasanan bu durum yeni torba yasa ile ¢oziime kavusuyor.

Torba Yasada Tesviklerden Geriye Doniik Yararlanma Siireci Nasil

Diizenlenecek?

Yeni torba yasada 5510 sayiti Kanuna “Ek 17. Madde” eklenerek maddenin yiirtirliik tarihinden
itibaren_I_aylik siire icinde basvuru yapilarak, geriye doniik tesviklerden yararlanilabilecek.

I aylik siirede “2015 yili SGK genelgesi 6ncesi” kisiti da olmayacak. Yani yararlanilmak istenen
tesvikin baslangig siiresinden (2011 Mart) itibaren tesvik uygulanabilecek. Bunun icin igverenler ek
iptal bildirge diizenleyip geriye doniik bildirge verecekler.

LAYLIK BASVURU SURESINI KACIRAN ISVERENLER NE YAPACAK?

Ek 17. Maddede belirtilen 1 aylik stireyi kagiran isverenler de geriye doniik tegviklerden
yararlanabilecek. Ancak gegmis doénem igin faydalamlacak siire 6 ay ile smirlandirilacak.
Yararlanilmayan ay1/dénemi takip eden 6 ay icerisinde Kuruma miiracaat edilmesi sartlariyla geriye
doniik 6 aylik doénem igin tesviklerden yararlanilabilecek.
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Gegmis Donem ile ilgili olarak tarafimizca 2011 yili Mart ayindan 2018 yil1 cari aya kadar tiim aylar
incelenecek ve tesvikli personeller belirlenerek faydalanilmayan tesvik miktarmin tespiti yapilacaktir.
Gegmige doniik olarak 2011 Mart ayma kadar yapilacak analiz sonrasinda tesvikli aylara ait Aylik
Prim Hizmet Belgeleri hazirlanarak tarafiniza {ist yazisi ile birlikte sunulacaktir.

Hazirlanan iptal ek bildirgeleri ile birlikte isyerinizin bagh bulundugu Sosyal Giivenlik Merkezlerine
bagvuru yapilarak s6z konusu gegmis donem tesviklerinden faydalanma sansi elde edilmis
olunacaktir.

Eczacilar geriye yonelik tesvik hesaplamalarinin dogru ve giivenli olarak tespit edilebilmesi ve
s6z konusu kanun hiikiimlerinden faydalanabilmesi icin Mali Miisavirlerine basvurabilir ve

SGK ‘nin hazirlamis oldugu bilgi ve dokiimanlardan faydalanabilir.

http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/calisan/isveren/ist-tesvikleri

Bilgilerinize sunariz.
Saygilarimizla,
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Maruf SEZIS
Yeminli Mali Miisavir
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